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12.5% Frauen sind zu wenig!

Ziel
Frauenanteil erhöhen:  Mind. 17% bis 31.12.2021

1. Kampagne Stadtreinigung
Start Februar 2020.

Es gab damals keine Stadtreinigerinnen.

 Flyer in Trams und Bussen 

 Kurzfilm auf youtube «wir lieben Zürich sauber»

Erfolg: Im September 2021 sind 18 Stadtreinigerinnen 

im Einsatz = knapp 9%.
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Weitere Massnahmen

2. www.frauenjobs.ch
– Mit Profil und Stelleninseraten von ERZ

3. Stelleninserate
– In jedem Inserat: «ERZ steht für Diversität und gemischte 

Teams. Wir freuen uns sehr über Bewerbungen von Frauen»

– Immer Teilzeit möglich: 80% - 100% (oder weniger)

– Weibliche und männliche Form: Projektleiterin / Projektleiter
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Weitere Massnahmen

4. Workshops «Unbewusste Vorurteile»
– Die Fachstelle für Gleichstellung hat alle HR-Mitarbeitenden 

und Führungskräfte im Umgang mit unbewussten Vorurteilen 

sensibilisiert.

5. Ressourcen
– Im Personalmarketing und in der Koordination Gesundheit + 

Gleichstellung stehen Ressourcen für Gleichstellungsthemen 

zur Verfügung.
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Youtube: «Wir lieben Zürich sauber»

.


